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AUTOGRAFO N.° 4104/2020 	 Lei n.° 

a PROJETO DE LET N.° 033/2020 do Executivo: 

A "DISPÔE SOBRE ABERTURA DE CREDITO 
ESPECIAL NA LEI ORcAMENTARIA N°. 4611, DE 
05 DE NOVEMBRO DE 2019" 

A CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS APROVOU A SEGUINTE LEI: 

ARTIGO 10. - Fica autorizado o Executivo Municipal a incluir na peça orçamentaria, Lei Municipal n°. 
4611, de 05 de novembro de 2019, credito especial no valor de R$ 4.955.000,00 (quatro 
rnhlhöes, novecentos e cinquenta e cinco mil reals), sob as seguintes codificaçOes: 

02— EXECUTIVO 
01 - GABINETE DO PREFEITO 
04.122.0050.2.072 -Açôes de Controle sobre Pollticas PUblicas 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixes - Pessoal Civil ------------------ 
3.1.90,13.00.91.0110 -  ObrigacOes Patronais ----------------------------------------------------- 

2- SECRET MUNIC MEGOCIOS ASSUNTOS JIJRIDICOS 
04.062.0040.2.005 - Serviços Juridicos 
3.1.90.11.00.91.0110 -  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- 
3.1.90.13.00.91.0110- ObrigacOes Patronais ---------------------------------------------------- 

04.122.0004.2.047 	Departarnento de Ouvidoria do Municlpio 
3.1.90.11.00,91.0110 - Vencirnentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- 
3.1.90.13.00.91.0110 -  ObrigacOes Patronais ----------------------------------------------------- 

04.122.0041.2.006 - Departarnento Municipal de Trânsito 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentôs e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigacOes Patronais ---------------------------------------------------- 

3- SECRETARIA MUNIC DE ADMINIST, PLANEJ E 0RcAMENT 0  
04.121.0051.2.011 - Departamento de Orçamento 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil- 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais ---------------------------------- 

5.000,00 
1.550,00 

46.000,00 
14.700,00 

2.800,00 
650,00 

12.700,00 
5.000,00 

15.700,00 
5. 000,00 

04,122.0004.2.007 - Departamento de Adrninistraçäo 
3.1.90.11 00.91.0110 - Vencirnentos a Vantagens Fixas - Pessoal Civil 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigacOes Patronais --------------------------------- 

04.122.0028.2.048 - Departamento de Vigilancia do PatrimOnio Publico 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 
3.1.90.13.00.91.0110 - Obrigacôes Patronais ---------------------------------- 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ------- 

04.124.0039.2.009 - Departamento de Planejamento 
3.1.90,11.00.91.0110 - Vencinientos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 
3.1.90.13.00.91.0110- ObrigaçOes Patronais --------------------------------- 

R$ 	181.000,00 
R$ 	58.000,00 

R$ 	65.000,00 
R$ 	28.100,00 
R$ 	100.000,00 

8.000,00 
2.500,00 
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22.123.0007.2.010- Departamento Emprego, Industria e Comercio 
3.1.90.11.00.91 .0110 - Vencimentos e Vantagens Fixes - Pessoal Civil -------------------R$ 	14.300,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- 	--4.500,00 

4- SECRETARIA MUNICIPAL FINANQAS 
04.123.0005.2.012 - Departamento de Finances 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos a Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- RS 	42.500,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- R$ 	12.700,00 

5- SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAcA0 
12.361.0010.2.016 - Funcionamento do Ensino Fundamental 
3.1.90.11.00.91.0220 - Vencimentos e Vantagens Fixes - Pessoal Civil ------------------- R$ 	1.200.000,00 
3.1.90.13.00.91.0220 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- R$ 	364.000,00 

12.365.0013.2.021 	Serviços de Atendimento a Creches 
3.1.90.11.00.91.0212 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	517.000,00 
3.1.90.13.00.91.0212 - ObrigaçOes Patronais --------------------------------------------- R$ 	160.000,00 

12.365.0014.2.022 - Serviços de Atendimento ao Pre-Escolar 
3.1.90.11.00.91.0213 - Vencinientos e Vantagens Fixes - Pessoal Civil ------------------- R$ 	165.000,00 
3.1.90.13.00.91.0213 - ObrigaçOes Patronais - ---------------------------------------------------- R$ 	51.000,00 

07- SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTLJRA E TURISMO 
1339200152024- Difusâo Cultural 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixes 	Pessoal Civil ------------------- R$ 	19.100100 
3.1.90.13.00.91.0110 -  Obrigacôes Patronais ------------------ ------------------------------------ 5 200,00 

08— SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZIER 
27.812.0016.2.025 —Serviços de Desportos 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	19.300,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- --5.100,00 

09- SECRETARIAL MUNICIPAL DA SACJDE 
10.301.0053.2.082 - Gestão Administrative da SaUde 
3.1.90.11.00.91.0310 -Vencimentos eVantagens Fixes - Pessoal Civil -------------------- R$ 	85.000,00 
3 1 90 130091 0310 	ObrigaçOes Patronais ------------------------- --------------------------- R$ 	27 000,00 

10— FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 
10.301.0054.2.083 - Atendimentos An,bulatoriais nas UBS 
3.1.90,13.00.91.0310- Obrigaçoes Patronais ------------------------------ ------- R$ 	37.500,00 
3.1.90.16.00.91.0310 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil ---- ------------------------ 3.000,00 

10.301.0054.2.084- Atendimentos ambulatoriais nas ESFs 
3.1.90.13.00.91.0310 - ObrigaçOes Patronais ------------------ 

	 R$ 	73.000,00 

10.301.0054.2.065 - Assistencia Farmaceutica 
3.1.90.11.00.91.0310 - Vencirnentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 28.000,00 
3.1.90.13.00.91.0310 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- -- 9.500,00 

10.301.0054.2.067 - Transporte de Usuarios para Tratamento fora do Domicilio - TFD 
3.1.90.11.00.91.0310 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 32.00000 

3.1.90.13,00.91.0310 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- R$ 12. 000, 00 
3.1.90.16.00.91.0310 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil ------------------------- R$ 8.000,00 

10.301.0054.2.089 - Servico de Pronto Atendimento Municipal 
3.1.90.11.00.91.0310 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -------------------R$ 	190.000,00 
3.1.90.13.00.91.0310 - Obrigacóes Patronais -----------------------------------------------------R$ 	70.000,00 
3.1.90.16.00.91.0310 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -----------------------R$ 	200.000,00 
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10.302.0055.2.090 - Atendimentos OdoritolOgicos 
3.1.90.11.00.91.0310 - Vencirnentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -------------------R$ 	71.500,00 
3,1.90.13.00.91.0310 - ObrigacOes Patronais -----------------------------------------------------R$ 	23.000,00 

10.302.0055.2.091 - Atendimentos Ambulatorlais em Especialidades 
3.1.90.11.00.91.0310 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -------------------R$ 	110.000,00 
3.1.90.13.00.91,0310 - Obrigacôes Patronais -----------------------------------------------------R$ 	41.000,00 
3.1.90.16.00.91.0310 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil --------------------------R$ 	15.000,00 

10.302.0056.2.092 - Atendimentos do SAMU 
3.1.90.11.00.91.0310 - Vencimentos e Vantagens Fixes - Pessoal Civil -------------------R$ 	29.000,00 
3.1.90.13.00.91.0310- ObrigacOes Patronais -----------------------------------------------------R$ 	11.000,00 
3.1.90.16.00.91.0310 -  Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil ---------- ----------------R$ 	11 00000 

10.304.0018.2.030 - Servicos de Vigilancia Sanitaria 
3.1.90.13.00.91.0310 - ObrigaçOes Patronais ---------------------- -------------------------------R$ 	11.000,00 
3.1.90.16.00.91.0310 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -------------------------- --10.000,00 

10.305.00462063 - Atendimento em Vigilancia EpiderniolOgica 
3.1.90.13.00.91.0310 -  ObrigaçOes Patronais ---------------------------------- -----------------R$ 	28000,00 

10 30500462067- AçOes em DST/AIDS 
3.1.90.11.00.91.0310 -  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	20 00000 
3.1.90.13.00.91.0310 -  ObrigaçOes Patronais --------------- --------------------------------------- 700000 

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL 
08.244.0056.2.097 - Qestâo Administrativa e Financeira da Assisténcia Social 
3.1.90.11.00.91.0510 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------ R$ 	147.000,00 
3.1.90.13.00.91.0510- ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- R$ 	47.000,00 
3.1.90.16.00.91.0510 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil -------------------------- R$ 	13.000,00 

14- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIOS PCJBLICOS 
04.122.0027.2.039 - Serviços de Obras Publicas 
3.1.90.11.00.91.0110 -  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	97 000,00 
3.1.90.13.00.91.0110- ObrigacOes Patronais --------- -------------------------------------------- R$ 	34.000,00 
31 90160091 0110 	Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil -------------------------- R$ 	1800000 

15.452.0019.2.027 - Departamento de Limpeza Publica 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	52.000,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOesPätronais ------------- -------------- --------- --------------- R$ 	17.500,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Váriáveis - Pessoal Civil ------------ ---------------- 5,000,00 

15.452.0023.2.033 - Manutencão de Cemiterios e Velorios Municipals 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	11.500,00 
3.1.90,13.00.91.0110- ObrigacOes Patronais ----------------------------------------------------- --4.20000 

3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil -------------------------- --2.200,00 

15.452.0042.2.040- Serviços de Conservaçâo de Logradouros Püblicos 
3.1.90.11.00-91 - 0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	17.500,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigacOes Patronais ----------------------------------------------------- --8.000,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -------------------------- --3.000,00 

17.512.0020.2.028 - Departamento de Agua e Esgoto 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- R$ 	48.500,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigagOes Patronais ------------------ --------- 	------------- R$ 	18.000,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -------------------------- --9.000,00 

26.782.0032.2.041 - Conservação de Estradas Vicinais 
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3.1.90.11.00.91.0110- Vencirnentos e Vantagens Fixes - Pessoal Civil -------------------R$ 	21.000,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - Obrigaçoes Patronais ------------------ 	----------------------------R$ 	7.000,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil -------------------------- --1.000100 

15—SECRET. MUN. AGRICULT ABAST.MEIO AMBIENTE 
18.541.0036.2.042 - Departarnento de Preservaçao do Melo Ambiente 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -------------------R$ 	28.000,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - Obrigaçoes Patronais -------------------------------------------------------8,000,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variãveis - Pessoal Civil -------------------------- --1.500,00 

18.541.0036.2.065 - Gestac do Parque Ecologico "Lucas Rassi" 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencirnentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- --4.000,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais -----------------------------------------------------R$ 	1.500,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Qutras Despesas Variãveis. - Pessoal Civil ----------- -------------R$ 	500,00 

18.541.0036.2.117 - Bern Ester Animal 
3.1.90.11.00.91.0110- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- --7.000,00 
3.1.90.13.90.91.0110 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- 	--2.500,00 
3.1.90.16.00.91.0110 - Outras Despesas Variäveis - Pessoal Civil ----------------------------700,00 

20.606.0033.2.043 - Departamento de Cooperativas e Produtores 
3.1.90.11.00.91.0110 -Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ------------------- --8.500,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais ----------------------------------------------------- 	--2.500,00 

16- ADMINISTRA(;A0 DISTRITALDE JURUCE 
04.122.0004.2.044 -Serviços de Adrninistração do Distrito 
3.1.90.11.00.91.0110 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil - -----------------R$ 	11.000,00 
3.1.90.13.00.91.0110 - ObrigaçOes Patronais --------------------------------- ------------------ 	---4.000,00 

TOTAL ------R$ 4.955.000,00 

ARTIGO 20. - 0 credito de que trata o artigo anterior seré coberto atravês dos seguintes recursos: 

a) AnulaçOes parciais das seguintes dotaçOes orçamentárias: 

02— EXECUTIVO 
12- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08.244.0057.2.106 - Serviços de Atendimento a Pessoas em SituaçOes de 
Vulnerabilidade (Recurso Municipal) 
3.3.90.32.00.91.0510 - Material, Bern cu Serviço pare Distribuiçâo Gratuita --------------R$ 1.000.000,00 

14- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIOS PUBLICOS 
15.451.0029.1.010 - Obras de Infra Estrutura Urbana 
4.4.90.51.00.91.0110 - Obras e lnstalaçOes -------------------------------------------------------R$ 3.000.000,00 

TOTAL ------R$ 4.000.000,00 

b) Recursos provenientes de parte do superavit financeiro apurado em balanço patrimonial do exercicio 
anterior, retificado palo cancelamento de restos a pagar, de que trata 0 inciso I do parégrafo 10.  do 

	

arfigo 43, da Lei no. 4.320, de 17 de marco de 1964. ----------------------------------- R$ 	955.000,00 

SOMA alt = R$ 4.955.000,00 

ARTIGO 3 0. - Ficam alterados as anexos II a Ill do Piano Plurianual - Lei n°. 4433 de 26 de setembro de 
2017 e anexos V e VI da Lei de Diretrizes Orçamentarias - LDO 2020— Lei n°. 4579 de 18 
dejunho de 2019 e sues posteriores alteraçOes. 
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ARTIGO 40. - Este Lei entrara em vigor na data de sue publicaçâo, revogadas as disposiçaes em contrário. 

Jardinopolis, 22 dejuito de 2020. 

V/arli 
 Presidente 
Câmara Municipal de JardicOpolisS 

REGISTRADO E PUBLICADO na Secretaria da Cãmara Municipal de Jardinopolis-
SF, aos vinte e dois dias do inês de junho de 2020. 

;

norin!g 
ãrio 

Câmara Municipal de Jardinópolis-SP 


